Instrucdo — N° 001/2019

O Orgéo Gestor de Mo de Obra do Trabalho Portuario Avulso do Porto de Itajati,
instituido pela lei n° 12.815 de 05/06/2013 e, no uso de suas atribuicdes
estabelece critérios para a apresentacdo dos beneficios previdenciarios de
auxilio-doenca do Trabalhador Portuario Avulso:

1. Para fins de justificativa da auséncia do trabalhador serdo aceitos
documentos de Comunicacdo de Decisdo do Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS de auxilio-doenca ou auxilio-doenca acidentario;

2. O trabalhador devera apresentar o Comunicado de Decisao
(resultado do beneficio) na secretaria do OGMO no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis a contar da data da pericia, juntamente com o0s
atestados e demais documentos que originaram o beneficio do INSS;

3. Todo trabalhador que for afastado pelo INSS, passara
impreterivelmente por consulta com o médico do trabalho do OGMO,
onde devera apresentar todos os atestados, exames e laudos que
originaram o beneficio, com a finalidade de manter atualizada sua ficha
clinica e cadastral;

4. Ficara sob a total responsabilidade do trabalhador, atualizar e
regularizar a sua situacdo médica no OGMO, sejam elas: concesséao de
beneficios previdenciarios, requerimento de prorrogacdo de beneficio,
cessacao de beneficio, atestados, entre outros.

5. A falta de informacao por parte do trabalhador podera implicar na
descontinuidade da sua cobertura securitaria prevista em Convencao
Coletiva de Trabalho.

Itajai, 19 de Fevereiro de 2019.
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